
ЧЛЕНСТВО В ПРОФСОЮЗЕ 

В соответствии с гл. 3  (ст. 9, 10)  Устава Общероссийского Профсоюза 

образования прием в Профсоюз осуществляется  через первичную профсоюзную 

организацию.  

Членом Общероссийского Профсоюза образования может быть каждый 

работник учреждения образования и науки, признающий Устав Профсоюза и 

уплачивающий членские взносы, а именно: 

-лица, осуществляющие трудовую деятельность в организациях системы 

образования; 

-лица, обучающиеся в образовательных учреждениях профессионального 

образования, достигшие возраста 14 лет; 

-лица, осуществляющие трудовую деятельность в организациях Профсоюза 

и Профсоюзе;  

-работники, временно прекратившие трудовую деятельность, на период 

сохранения трудовых отношений; 

- работники, уволенные в связи с сокращением численности или штата, 

ликвидацией организации системы образования на период трудоустройства, но не 

более 6 месяцев; 

-неработающие пенсионеры, сохранившие связь с Профсоюзом и 

состоящие на учете в первичной профсоюзной организации; 

- заключившие срочный контракт о работе (учебе) на иностранном или 

совместном предприятии, в учреждении образования  за рубежом при условии  

возвращения в учреждение образования и науки после истечения срока 

контракта. 

Члены Профсоюза имеют равные права и  обязанности. 

Член Профсоюза не может одновременно состоять в других профсоюзах  по 

основному месту работы или учебы. 

Прием в Профсоюз производится по личному заявлению, поданному в 

письменной форме в первичную профсоюзную организацию, а в случае 

отсутствия в организации системы образования первичной профсоюзной 

организации - в соответствующую территориальную организацию Профсоюза 

(приложение1). Заявление  хранится в первичной профсоюзной организации. 

Одновременно на имя руководителя (работодателя, его представителя) 

образовательного учреждения подается письменное заявление об удержании 

(ежемесячно) одного процента из  заработной платы в качестве членского 

профсоюзного взноса (приложение № 2). Копия заявления хранится в 

профсоюзном комитете. 

Принятому в Профсоюз выдается членский  билет единого  образца, 

который удостоверяет членство в Профсоюзе и хранится у члена Профсоюза. 

Прием в Профсоюз оформляется постановлением соответствующего 

выборного коллегиального профсоюзного органа (приложение 3). 

Профсоюзное членство, профсоюзный стаж исчисляются со дня подачи 

заявления о вступлении в Профсоюз.  

Выход из Профсоюза. Членство в Профсоюзе прекращается в случаях: 

добровольного выхода из Профсоюза на основании личного заявления 

(приложение № 4); 

прекращения трудовых отношений с организацией системы образования, 

отчисления обучающегося из образовательного учреждения;  



выхода на пенсию, если пенсионер не изъявил желание остаться на 

профсоюзном учете в первичной профсоюзной организации; 

исключения из  Профсоюза; 

смерти члена Профсоюза. 

При прекращении профсоюзного членства член  Профсоюза сдает 

профсоюзный билет в профком первичной организации Профсоюза для 

последующего уничтожения по акту. 

Членство в Профсоюзе прекращается со дня подачи заявления о выходе из 

Профсоюза и оформляется постановлением профкома первичной организации 

Профсоюза (приложение 5).  

Лицо,  прекратившие членство в Профсоюзе, теряет право на профсоюзную 

защиту, пользование общим профсоюзным имуществом и льготами. Сумма 

уплаченных в Профсоюз взносов не возвращается.  

Лицо, исключенное из Профсоюза, может быть вновь принято в Профсоюз 

на общих основаниях, но не ранее  чем через год, а лицо, вышедшее из 

Профсоюза, может быть вновь принято в Профсоюз на общих основаниях. 

Профсоюзный стаж в этих случаях исчисляется с момента повторного принятия в 

Профсоюз. 

Учет членов Профсоюза: 

 Учет членов Профсоюза ведется профсоюзным комитетом первичной 

организации Профсоюза в форме журнала  и (или) учетной карточки в бумажном 

и (или) электронном виде в соответствии с рекомендациями вышестоящего 

профсоюзного органа (приложение 6). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Приложение 1 

 

 
В первичную 

 профсоюзную организацию 

__________________________________________________________ 

                                     от _________________________________ 

____________________________________ 

 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о вступлении в Профсоюз 

Я,___________________________________________________________ 
_____________________________________________________ 

    (Ф.И.О., должность) 

прошу принять меня в члены Профсоюза работников народного   образования и науки РФ. 

Обязуюсь выполнять Устав Профсоюза, уплачивать членские профсоюзные взносы и 

принимать участие в деятельности организации Профсоюза.  

В соответствии с Трудовым кодексом РФ и Федеральным законом «О персональных 

данных» и с целью представительства и защиты моих социально-трудовых прав и 

профессиональных интересов, организации  профсоюзного учёта даю согласие на обработку  

моих персональных данных (Ф.И.О., год и дата рождения,  образование, профессия, семейное 

положение и заработная плата) на весь период моего членства в Общероссийском Профсоюзе 

образования  и  оставляю за собой право по  письменному требованию отозвать заявление в 

любое время.  

   _______                                       ____________ 
   (дата)                                                                    ( подпись)                                                            

 

Приложение 2 

 
Руководителю 

образовательного учреждения 

 __________________________ 
 (наименование образовательного учреждения)  

_________________________ 
      (Ф.И.О. руководителя)                            

_________________________ 
(Ф.И.О.   члена Профсоюза) 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о безналичном перечислении членского 

      профсоюзного взноса 

Я,____________________________________________________________________  

____________________________________________________________________________ 

    (Ф.И.О. , должность) 

на основании ст.28 Федерального Закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях 

деятельности» прошу ежемесячно удерживать из моей зарплаты членский профсоюзный взнос 

в размере 1,0% и перечислять его на счет   организации Профсоюза.                                                   

                                              

   ________                            ________________ 
               (дата)                                                              (подпись)  

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

 

 

 

Профсоюз работников народного образования 

и науки Российской Федерации 

Первичная профсоюзная организация МКОУ Новотроицкой СОШ 

 
ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ  

ПРОТОКОЛ  

     03 марта 2015                                                                                                 № 4 

 

Избрано в состав профкома   5 чел. 

Присутствовали на заседании  5 чел. (Лист присутствия прилагается) 

Приглашены: ___________________________________________ 

                                                 (Ф.И.О.) 

Председательствующий  ___________________ 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1.О приеме в члены Профсоюза. 

2.О рассмотрении заявлений членов Профсоюза на материальную помощь. 

Голосовали:   ___ «за»,____ «против», ____«воздержался» (в случае 

изменений или дополнений в повестку дня за внесенные предложения   голосуют 

и заносят их в протокол) 

 

По первому вопросу СЛУШАЛИ: заявление Ивановой Анны Петровны, 

учителя начальных классов, о приеме в члены Профсоюза работников народного   

образования и науки РФ.  

ПОСТАНОВИЛИ: принять в члены Профсоюза работников народного   

образования и науки РФ  Иванову Анну Петровну, учителя начальных классов. 

Голосовали:   «за»,____ «против»_____, «воздержался»________  

(указываются ф.и.о, голосовавших против). 

Решение принято единогласно (или большинством голосов) 

По второму вопросу СЛУШАЛИ: Заявление члена Профсоюза ______ 

(Ф.И.О.) на материальную помощь. (Заявления рассматриваются в отдельности, 

и по каждому принимается   постановление с указанием результатов 

голосования). 

ПОСТАНОВИЛИ: выделить члену Профсоюза (ФИО) материальную 

помощь в размере 1 тысячи  рублей в связи с ________________ 

Голосовали:   «за»,____ «против»_____, «воздержался»________  

(указываются ф.и.о, голосовавших против). 

Решение принято единогласно (или большинством голосов) 

 

Председатель первичной 

профсоюзной организации                       __________ 

 

 

 

 



Лист присутствия 

 на заседании профсоюзного комитета 

03 марта 2015 

 

№ п/п ФИО членов профсоюзного комитета Роспись 

1   

2   

3   

4 и т.д.   

 

 

 
 

Приложение 4 

 

 

В первичную  профсоюзную организацию 

(наименование организации Профсоюза) 

от члена Профсоюза  (Ф.И.О., должность) 

           
ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу считать меня выбывшим из Профсоюза по собственному желанию в 

связи с _________________________________________________ 

Профсоюзный билет прилагается. 

        ____________ ________________ 
             (дата)      ( подпись)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 5 

 
 

Профсоюз работников народного образования 

и науки Российской Федерации 

Первичная профсоюзная организация МКОУ Новотроицкой СОШ 

 
ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ  

ПРОТОКОЛ  

 03 декабря 2015                                                                                                  № 9 

 

Избрано в состав профкома   5 чел. 

Присутствовали на заседании  5 чел. (Лист присутствия прилагается) 

Приглашены: ___________________________________________ 

                                                 (Ф.И.О.) 

Председательствующий  ___________________ 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1.О выходе из членов Профсоюза работников народного образования и науки РФ 

Ивановой Анны Петровны, учителя начальных классов. 

2.О прекращении членства в Профсоюзе работников народного  образования и 

науки РФ Петрова Иван Ивановича, учителя технологии 

Голосовали:   ___ «за»,____ «против», ____«воздержался» (в случае 

изменений или дополнений в повестку дня за внесенные предложения   голосуют 

и заносят их в протокол) 

СЛУШАЛИ по первому вопросу: заявление  Ивановой Анны Петровны, 

учителя начальных классов о выходе из Профсоюза работников народного 

образования и науки РФ  

ПОСТАНОВИЛИ: считать выбывшей по собственному желанию из 

членов Профсоюза работников народного образования и науки РФ Иванову Анну 

Петровну, учителя начальных классов.  

Голосовали:   «за»,____ «против»_____, «воздержался»________  

(указываются ф.и.о, голосовавших против). 

Решение принято единогласно (или большинством голосов) 

СЛУШАЛИ по второму вопросу председателя первичной профсоюзной 

организации ФИО,  которая сообщила, что член первичной профсоюзной 

организации Петров Иван Иванович, учитель технологии, в связи с увольнением 

по собственному желанию прекратил трудовые отношений с МБОУ СОШ.   

ПОСТАНОВИЛИ: считать Петрова Ивана Ивановича, учителя 

технологии, прекратившим членство в Профсоюзе работников народного   

образования и науки РФ в связи с увольнением по собственному желанию. 

Голосовали:   «за»,____ «против»_____, «воздержался»________  

(указываются ф.и.о, голосовавших против). 

Решение принято единогласно (или большинством голосов) 

 

Председатель первичной 

профсоюзной организации                       __________ 
 



 

 

 

 

 

Приложение 6 

 

 

УЧЕТНАЯ КАРТОЧКА ЧЛЕНА ПРОФСОЮЗА 

Фамилия _________________________________________________________ 

Имя   ___________________         Отчество_____________________________ 

Год рождения_______________ Год вступления в Профсоюз_______________ 

Занимаемая должность_______________________________________________ 

Участие в профсоюзной работе _______________________________________ 

Профсоюзные награды______________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Дата постановки на профсоюзный учет ________________________________ 

Форма уплаты членского профсоюзного взноса_________________________ 

Сведения об уплате взносов (по годам) ________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Домашний адрес:__________________________________________________ 

 

                                                                                Член Профсоюза ____________ 

                                                  

                                            Председатель  

                                                                          профсоюзной орг. ___________ 

 

Примечание: 

1. Учет членов Профсоюза по учетным карточкам ведется в основном в крупных первичных 

профсоюзных организациях, насчитывающих более 100 человек. 

Учетная карточка члена Профсоюза, снявшегося с профсоюзного учета, остается в первичной 

профсоюзной организации и уничтожается в установленном порядке по истечении 1 года. 

2. В первичных профсоюзных организациях, насчитывающих менее 100 членов Профсоюза, учет членов 

Профсоюза ведется или по учётным карточкам или в журнальной форме. Необходимый объем сведений о 

члене Профсоюза, заносимых в журнал,  помимо данных, содержащихся в форме учетной карточки, 

определяется профсоюзным комитетом. 

 

ЖУРНАЛ УЧЕТА ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА 
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